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PREMESSA

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione é il processo di analisi e
valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una
dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico
e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della
gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni Ente, si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente.

Attraverso ’attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito
nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma,
e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP)

I1 DUP ¢ lo strumento che permette 1’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

I DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri
documenti di programmazione.

I1 DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento
pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

Per i comuni inferiori ai 5000 abitanti, ¢ istituito il DUP semplificato.



1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio edalla situazione
socioeconomica dell’Ente

ANAGRAFE
Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 31/12/2020 n. 3755 Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente di cui maschi 1903
femmine 1852

In eta prescolare (0/5 anni) n. 171

In eta scuola obbligo (7/16 anni) n. 407

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 520
In eta adulta (30/65 anni) n. 2081

Oltre 65 anni n. 576

Nati nell'anno n. 25
Deceduti nell'anno n. 33
Immigrati nell'anno n. 154
Emigrati nell'anno n.125
Saldo migratorio: + 29



UFFICIO TECNICO
Risultanze del Territorio

Superficie Kmg. 4,58
Risorse idriche: laghi n. / Fiumin. 1

* Statali Km. 0,00
* Provinciali Km. 8,00
* Comunali  Km. 14,00
* Vicinali Km. 0,00
* Autostrade Km. 0,00 itinerari ciclopedonali Km. 1,3

PIANI E STRUMENTI
URBANISTICI VIGENTI

Se Si data ed estremi di approvazione
Piano regolatore adottato Si DCC n. 33 del 07/11/2023
* Piano regolatore approvato Si DCC N. 5 DEL 22/02/2013
* Programma di fabbricazione No
* Piano edilizia economicae No
popolare

Awviato il procedimento di Revisione PGT in adeguamento alla legge Regionale 31/2014

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

* Industriali

* Artigianali

* Commerciali

* Altri strumenti (specificare) i




AFFARI GENERALI -SERVIZI ALLA PERSONA

Risultanze della situazione socioeconomica dell’Ente

Asili nido: 0

Scuole dell’infanzia con posti n.65
Scuole primarie con posti n.140
Scuole secondarie con posti n. 220
Strutture residenziali per anziani n.0
Farmacie Comunali n. 0

Il Comune di Suisio partecipa direttamente al capitale delle seguenti societa:

- Unica Servizi SpA (quota del 4,59%)
- Uniacque SpA (quota del 0,32%)
- Anita srl (quota del 2,126558)

Il Comune di Suisio partecipa indirettamente al capitale delle seguenti societa:

- 1° livello Hservizi SpA

- 1° livello Linea Servizi SpA

- 1° livello Unigas Distribuzione srl
- 2° livello G.Eco srl

L’Ente con DCC n. 22 del 27 settembre 2017 ha provveduto alla ricognizione di tutte le partecipazioni possedute, direttamente e indirettamente,
deliberandone il mantenimento senza procedere alla dismissione.



3 — Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2022 € 1.288.124,26
Fondo cassa al 31/12/2021 €1.042.041,26
Fondo cassa al 31/12/2020 €1.472.271,39

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi
passivi

anno precedente n. zero €.

anno precedente — 1 n. zero €.

anno precedente — 2 n. zero €.

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli (dati ultimo rendiconto approvato)

Anno di riferimento  (Interessi passivi Entrate Incidenza
impegnati(a) accertate tit.1-2-3- (b) (a/b) %
anno 2022 22.894,08 3.189.120,60 0,72%
anno 2021 33.103,96 2.631.559,41 1,25%
anno 2020 40.382,67 2.986.255,17 1,35%




VERIFICALIMITI DI INDEBITAMENTO

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2024

(rendiconto penulimo anno precedents auell n cui viene previsa fassunzione dei mi) COMPETENZA |  COMPETENZA |  COMPETENZA
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo 1) (+) 2.529.998,04 2.238.951,00 2.241.951,00
2) Trasferimenti correnti (Titolo I1) (+) 229.729,82 111.024,00 117.895,00
3) Entrate extratributarie (Titolo I11) +) 429.392,74 448.877,00 435.529,00
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 3.189.120,60 2.798.852,00 2.795.375,00
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI

Livello massimo di spesa annuale ® +) 318.912,06 279.885,20 279.537,50
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL

autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente @ ©) 0.00 0.00 0.00
:L?cr)?izgziri:ar;lt'igﬁizﬁgﬁ?gct)l:sl,’opresml obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL o 31.696,55 28.388,61 26.451,18
Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 287.215,51 251.496,59 253.086,32

TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 1.822.986,70 1.588.206,20 1.427.280,42
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 1.822.986,70 1.588.206,20 1.427.280,42
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti 0,00 0,00 0,00
di cui, garanzie per le quali € stato costituito accantonamento 0,00 0,00 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00

(1) Per gli enti locali I''mporto annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per I'anno 2011, I'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista
I'assunzione dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL).

(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi.



Debiti fuori bilancio riconosciuti

Non sono stati riconosciuti nel triennio precedente debiti fuori bilancio

Anno di riferimento  {Importo debiti fuori
riconosciuti(a)

anno precedente 0,00
anno precedente — 1 0,00
anno precedente — 2 0,00

Personale

Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente 1’esercizio in cOrso

CATEGORIA NUMERO TEMPO INDETERMINATO |Dal 01.04.2023 per effetto del nuovo CCNL 16.11.2022
CAT. D5 2 2 /Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni
CAT. D3 2 2 IArea dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni
CAT. D2 2 2 /Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni
CAT.D1 1 1 IArea dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni
CAT. C6 1 1 /Area degli Istruttori
CAT. C5 1 1 Area degli Istruttori
CAT.C4 2 2 IArea degli Istruttori
CAT.C3 3 3 IArea degli Istruttori
CAT.C1 1 1 /Area degli Istruttori
CAT. B7 1 1 \Area degli Operatori Esperti
CAT.B1 1 1 /Area degli Operatori
CAT.A 0 0 /Area degli Operatori
TOTALE 17 17




Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio

Incidenza %

Anno Dipendenti | Spesa spesa di personale

su entrate correnti
g‘lr}rl‘g éggg aggiornato al 16 738.318,20 22,99%
anno precedente 2021 15 626.467,45 23,80%
anno precedente 2020 14 554.225,00 21,93%
anno precedente 2019 14 554.225,00 21,93%
anno precedente 2018 15 569.725.00 22,59%




Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica.

La Legge n. 164 del 12 agosto 2016, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 201 del 29 agosto 2016, ha introdotto importati modifiche alle regole del
cosiddetto "pareggio di bilancio”, gia previsto dall'art. 1, commi 709, 710 e 712, della Legge 208/2015 e dall'art. 9, comma 1-bis, della Legge
243/2012. Tale provvedimento allenta sensibilmente i vincoli di finanza pubblica andando di fatto a consolidare, seppure con alcune rilevanti
distinzioni, il meccanismo di calcolo del saldo di bilancio utile ai fini del rispetto del pareggio di bilancio. Occorrera attendere i tempi della legge
di bilancio, che a partire dal 2017 sostituisce la legge di stabilita come stabilito dalla Legge 163/2016 (infatti la Legge 164/2016 gia recepisce la
nuova terminologia), a cui la Legge n. 164/2016 rimanda per la definizione di alcuni fondamentali aspetti.

L'art. 9 della Legge n. 243/2012 e fortemente ridimensionato dalla Legge n. 164/2016. Infatti spariscono i quattro vincoli di cassa e di competenza
della parte corrente e in conto capitale delle entrate e delle spese finali, che sono rappresentate rispettivamente dai primi 5 titoli delle entrate e dai
primi 3 titoli della spesa,che vengono sostituiti con un unico e piu abbordabile obiettivo rappresentato dal saldo non negativo in termini di
competenza del saldo delle entrate e delle spese finali.

Quindi vengono definitivamente abbandonati dei vincoli mai entrati in vigore che, specie quelli relativi alla cassa, rischiavano di creare molti
problemi ai Comuni.



NOTA AGGIORNAMENTO D.U.P. SEMPLIFICATO
PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO
Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovra essere improntata sulla base dei
seguenti indirizzi generali:
Quadro riassuntivo di competenza

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
2021 2022 2023 2024 2025 2026 della col. 4 rispetto
ENTRATE . .
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributarie 2.152.370,15 2.529.998,04 2.278.449,00 2.351.287,00 2.364.287,00 2.364.287,00 3,196
Contributi e trasferimenti correnti 196.149,59 229.729,82 309.872,00 202.445,00 202.445,00 202.445,00 - 34,668
Extratributarie 283.039,67 429.392,74 531.749,00 519.425,00 489.378,00 489.378,00 - 2,317
TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.631.559,41 3.189.120,60 3.120.070,00 3.073.157,00 3.056.110,00 3.056.110,00 - 1,503
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
spese correnti
Avanzo di amministrazione applicato per spese 0,00 0,00 0,00 0,00
correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 70.186,95 119.405,49 78.535,51 0,00 28.500,00 28.500,00 -100,000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 2.701.746,36 3.308.526,09 3.198.605,51 3.073.157,00 3.084.610,00 3.084.610,00 - 3,921
SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI
(A
alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 390.380,92 704.325,21 606.105,00 821.500,00 59.000,00 59.000,00 35,537
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi oneri di urbanizzazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
destinati a investimenti
Accensione mutui passivi 0,00 532.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Avanzo di amministrazione applicato per 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamento di investimenti
Fondo pluriennale vincolato per spese conto 471.968,90 43.727,58 1.366.576,47 0,00 0,00 0,00 -100,000
capitale
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 862.349,82 1.280.052,79 1.972.681,47 821.500,00 59.000,00 59.000,00 - 58,356
A INVESTIMENTI (B)
Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00 0,000
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00 0,000
TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.564.096,18 4.588.578,88 5.809.786,98 4.533.157,00 3.782.110,00 3.782.110,00 - 21,973




Quadro riassuntivo di cassa

% scostamento

2021 2022 2023 2024 della col. 4 rispetto
ENTRATE . - . - e N P
(riscossioni) (riscossioni) (previsioni cassa) (previsioni cassa) alla col. 3
1 2 3 4 5
Tributarie 2.135.678,80 2.403.099,77 2.778.162,11 3.138.026,94 12,953
Contributi e trasferimenti correnti 167.958,99 234.581,83 368.727,20 300.527,00 - 18,496
Extratributarie 370.136,42 430.311,53 1.606.621,01 532.005,43 - 66,886
TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.673.774,21 3.067.993,13 4.753.510,32 3.970.559,37 -16,471
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
correnti
Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE 2.673.774,21 3.067.993,13 4.753.510,32 3.970.559,37 - 16,471
CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI (A)
alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 250.634,62 545.611,58 1.047.928,93 1.308.954,16 24,908
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
investimenti
Accensione mutui passivi 0,00 0,00 532.000,00 532.000,00 0,000
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Fondo di cassa utilizzato per spese conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI A 250.634,62 545.611,58 1.579.928,93 1.840.954,16 16,521
INVESTIMENTI (B)
Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 638.500,00 638.500,00 0,000
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 638.500,00 638.500,00 0,000
TOTALE GENERALE (A+B+C) 2.924.408,83 3.613.604,71 6.971.939,25 6.450.013,53 - 7,486
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (importi previsti in bilancio, soggetti a variazione a seguito adozione nuovo PGT del 07/11/2023)
ALIQUOTE IMU . .GETTITO PREVISTO
Gettito previsto al lordo delle trattenute dello stato.

2023 2024 2023 2024
Abitazione principale 0,98% | 0,98% - £ - £
Altri fabbricati residenziali 0,98% | 0,98% 344.095,31 € 341.430,24 €
Altri fabbricati non residenziali 0,98% | 0,98% 303.825,03 € 304.546,93 €
Terreni agricoli 0,98% | 0,98% 19.703,00 € 19.696,00 €
Aree edificabili 0,98% | 0,98% 211.398,14 € 212.026,14 €

Totale 879.021,48 € 877.699,31 €




Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie saranno improntate ad equita fiscale, al mantenimento del livello di pressione fiscale attuale e alla garanzia della copertura
totale delle spese per i servizi indispensabili svolti dall'Ente.

Le politiche tariffarie saranno improntate a mantenere i servizi senza incrementi di tariffe.

Relativamente alle entrate tariffarie, come per i tributi, in materia di agevolazioni / esenzioni / soggetti passivi, si terra conto della fascia di
reddito degli utenti e della situazione reddituale ISEE.

La previsione per il triennio € la conferma delle aliquote attuali, onde garantire la copertura dell’attualelivello di spesa corrente, a parita di
risorse trasferite dallo Stato.

L’andamento delle entrate tributarie nei prossimi esercizi andra attentamente monitorato come negli anni passati, al fine di verificare I’impatto
della crisi economica derivante dall’instabilita globale.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Per la copertura degli investimenti nel corso del triennio 2024-2026 ci si avvarra di:
entrate da capitali privati (oneri di urbanizzazione)
contributi a fondo perduto e/o finanziamenti da Regione, Consorzi o altri Enti

entrate da riscossione dei crediti
avanzi di amministrazione disponibili, nei limiti consentiti

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio 1I’Ente non prevede di attivare nuovo indebitamento per le opere
pubbliche.



SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

Relativamente alla gestione corrente 1’Ente dovra definire la stessa in funzione del trend storico consolidato e delle risorse disponibili nel futuro
per i servizi garantiti, ponendosi ove possibile un obiettivo di risparmio per le spese non strettamente collegate all'erogazione di servizi. Verranno
mantenuti i servizi garantiti nel 2023.

La tabella sottostante riporta le spese per missioni come approvate nel bilancio di previsione. Per quanto attiene il triennio 2024/2026

COMUNE DI SUISIO (BG)

BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI** 2024 -2025 — 2026

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATTO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 1.370.522,59 previsione di competenza 2.882.708,55 1.696.453,00 1.183.133,00 1.183.133,00
di cui gia impegnato* 97.994,68 42.988,11 13.341,80
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 28.500,00 28.500,00 28.500,00

previsione di cassa 3.117.453,93 3.038.475,59
TOTALE MISSIONE 02 Giustizia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 41.946,57 previsione di competenza 173.223,20 149.430,00 149.430,00 149.430,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 186.965,80 191.376,57
TOTALE MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 158.911,62 previsione di competenza 700.325,84 509.573,00 360.605,00 360.217,00
di cui gia impegnato* 154.230,72 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 878.438,43 668.484,62
TOTALE MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 15.718,64 previsione di competenza 77.879,00 93.310,00 92.520,00 91.695,00
di cui gia impegnato* 2.516,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 83.720,10 109.028,64
TOTALE MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 14.986,41 previsione di competenza 67.983,00 37.873,00 37.873,00 37.873,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 93.535,52 52.859,41
TOTALE MISSIONE 07 Turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 5.368,14 previsione di competenza 23.400,00 23.400,00 23.400,00 23.400,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 25.067,34 28.768,14
TOTALE MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 26.969,27 previsione di competenza 541.578,00 465.837,00 463.696,00 462.978,00
di cui gia impegnato* 38.434,88 38.434,88 13.269,54
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 575.540,94 492.806,27




TOTALE MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 143.831,06 previsione di competenza 453.349,29 197.235,00 197.030,00 197.030,00

di cui gia impegnato* 124.596,65 124.596,65 124.596,65
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 531.197,79 341.066,06
TOTALE MISSIONE 11 Soccorso civile 2.500,00 previsione di competenza 19.818,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 22.245,70 13.500,00
TOTALE MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 114.954,92 previsione di competenza 520.795,50 471.570,00 426.905,00 426.905,00
di cui gia impegnato* 109.265,86 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 606.199,00 586.524,92
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 1.634,80 previsione di competenza 9.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 11.971,24 8.634,80
TOTALE MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 0,00 previsione di competenza 10.450,00 10.450,00 10.450,00 10.450,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 10.450,00 10.450,00
TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 previsione di competenza 1.000,00 910,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.000,00 910,00
TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 previsione di competenza 58.201,00 129.233,00 132.324,00 132.323,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 14.168,00 18.000,00
TOTALE MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 previsione di competenza 125.925,00 91.383,00 47.244,00 49.176,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 125.925,00 91.383,00
TOTALE MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 previsione di competenza 638.500,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 638.500,00 638.500,00
TOTALE MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 18.892,69 previsione di competenza 617.500,00 614.500,00 614.500,00 614.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 636.351,19 633.392,69
1.916.236,71 ione di competenza 6.921.636,38 5.147.657,00 4.396.610,00 4.396.610,00
TOTA L E DEL L E M l SSION I di impegnato* 527.038,79 206.019,64 151.207,99
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 28.500,00 28.500,00 28.500,00
previsione di cassa 7.558.729,98 6.924.160,71
TOTA L E G E N E RA L E D E L L E S P ES E 1.916.236,71 previsione di competenza 6.921.636,38 5.147.657,00 4.396.610,00 4.396.610,00
di ia impegnato* 527.038,79 206.019,64 151.207,99
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 28.500,00 28.500,00 28.500,00
previsione di cassa 7.558.729,98 6.924.160,71

* Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, gia impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilita finanziaria.

** Indicare gli anni di riferimento



Programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale

Il D.MEF. 25 luglio 2023 ha riformato il paragrafo 8.2 relativo ai contenuti minimi della SEO; in particolare il punto j), che prevedeva "la
programmazione del fabbisogno del personale a livello triennale e annuale™, é stato sostituito dalla "programmazione delle risorse finanziarie
da destinare ai fabbisogni di personale a livello triennale e annuale entro i limiti di spesa e della capacita assunzionale dell’Ente”

Pertanto, alla luce delle suddette modifiche, il piano triennale dei fabbisogni di personale non rientra piu nel DUP/nota di aggiornamento al
DUP, bensi nel PIAO.

La spesa di personale prevista nel triennio 2024/2026 rispetta il limite previsto dall’art. 1, comma 557 della legge 296/2006

CALCOLO DELLE SPESE DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO - ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE 296/2006
Sezione Autonomie - Delibera n. 13/2015/SEZAUT/INPR

dato previsionale dato previsionale dato previsionale
TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI INCLUSE MEDIA 2011/2013 2024 2025 2026
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato 564.270,38 748.402,00 780.882,00 780.882,00

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile
Eventuali emolumenti_a carico dell Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente
sostenuto 54.870,04 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Spese sostenute per il personale previsto dall‘art. 90 del d.Igs. N. 267/2000

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, comma 1 d.Igs. N. 267/2000
Spese per senvizio vigilanza esterno 274444
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla circolazione stradale finanziate con proventi da
sanzioni del codice della strada

IRAP 37.737,94 48.310,00 51.345,00 51.345,00

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 9.346,79 9.500,00 9.500,00 9.500,00
Quota parte Azienda Speciale 14.745,78

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni

Totale (A) 683.715,38 831.212,00 866.727,00 866.727,00

TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI ESCLUSE MEDIA 2011/2013

Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all‘attivita elettorale con rimborso dal Ministero
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni

Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I'esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente assegnate

Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi

Spese per il personale appartenente alle categorie protette 22.906,55 35.295,95 35.295,95 35.295,95

Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il imborso dalle amministrazioni ( convenzione comune Fiupiano per
5/12 del 2023 e convenzione P.L. comuni di Madone Chignolo e Medolago) 19.555,09 17.800,00 17.800,00 17.800,00

Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al Codice
della Strada

Incentivi per la progettazione 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Incentivi per il recupero tributi 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Diritti di rogito 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Spese per 'assunzione di personale ex dipendente dell’ Amministrazione autonoma di Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art. 9, comma 25)

Maggiori spese autorizzate -entro il 31 maggio 2010 - ai sensi dellart. 3 comma 120 della legge n. 244/2007
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita di Censimento finanziate dallISTAT (circolare Ministero Economia e Finanza

n. 16/2012)
Altre spese escluse ai sensi della normativa vigente - rinnovi contrattuali 2016/2018 e 2019/2021 30.186,39 30.186,39 30.186,39
Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020 in deroga al limite solo per i Comuni virtuosi 102.609,19 119.253,06 119.253,06

Totale (B) 42.461,64 210.391,53 227.035,40 227.035,40

TOTALE SPESE DIPERSONALE DA RISPETTARE COME LIMITE AI SENSIDELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE 296/2006 (A-B) | 641.253,73 | 620.820,48 639.691,60 639.691,60 |




La spesa di personale prevista nel triennio 2024/2026 rispetta il limite massimo di spesa calcolato ai sensi del D.M. 17/03/2020:

FASE 5 - SPESA MASSIMA OBIETTIVO ANNO PTFI.) AR
rendiconto 2022

Spese di personale (ultimo rendiconto o 2018) 607.624,70

Spazi per NUOVE ASSUNZIONI a tempo indeterminato 170.134,92

Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi

In merito alle spese per beni e servizi da inserire nel programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali, ai
sensi dell’art.37 del nuovo codice degli appalti - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - vanno indicati gli acquisti di importo stimato pari
o superiore alla soglia di cui all’articolo 50, comma 1, lettera b) stabilita in € 140.000,00.

Con deliberazione G.C. n. 107 del 17.10.2023 ¢ stata approvata 1’adozione delle schede allegate al programma triennale lavori pubblici
2024/2026, I'elenco annuale dei lavori pubblici per lanno 2024 e il programma triennale per I'acquisizione di beni e servizi 2024/2026


https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Relativamente alla Programmazione degli investimenti con deliberazione G.C. n. 107 del 17.10.2023 ¢ stata approvata 1’adozione delle schede
allegate al programma triennale lavori pubblici 2024/2026, I'elenco annuale dei lavori pubblici per I’anno 2024 ¢ il programma triennale per
l'acquisizione di beni e servizi 2024/2026, in cui ¢ stato inserito, per I’anno 2024, il secondo lotto dell’intervento di Riqualificazione energetica
della palestra annessa alla scuola primaria E. De Amicis dell'Istituto Comprensiva Rita Levi Montalcini, pari a € 150.000,00, parte finanziato
con il contributo termico GSE (stimato in 68.000,00) derivante dall’intervento di riqualificazione del primo lotto e parte con fondi propri o, in
caso di esito favorevole dalla partecipazione al Bando indetto dal Capo del Dipartimento Casaltalia di «Integrazione e modifica al Bando
pubblico per il finanziamento dei progetti per il Piano nazionale per la riqualificazione dei piccoli comuni», dalla Presidenza del Consiglio dei
ministri.

Con Delibera di Consiglio Comunale nr. 34 del 07/11/2023 invece ¢ stato modificato I’elenco annuale 2023 con I’inserimento del primo lotto
dell’intervento di Riqualificazione energetica della palestra annessa alla scuola primaria E. De Amicis dell'Istituto Comprensiva Rita Levi
Montalcini, pari a €. 250.000,00 finanziata sul Bilancio 2023 parte con fondi propri e parte con stanziamento regionale (€. 60.000,00), opera che
verra realizzata nell’anno 2024 (durante la sospensione, periodo estivo, delle attivita scolastiche e sportive)

Diversamente dai precedenti Strumenti di programmazione il Codice dei contratti entrato in vigore il 01/07/2023 D.lgs 36/2023 stabilisce che le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti inseriscano nel programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e
servizi rispettivamente:

e i lavori/opere il cui importo si stima pari o superiore alla soglia di cui all’articolo 50, comma 1, lettera a) e quindi €. 150.000,00,

e i servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione e pari o superiore alla soglia di cui
all’articolo 50, comma 1, lettera e) e quindi €. 140.000,00.

Inoltre, I’inserimento di tali interventi, oltre a trovare la corretta copertura di bilancio devono essere corredati almeno dal Documento di
indirizzo alla progettazione e in alcuni casi, dallo Studio di Fattibilita tecnico economica, che rispetto all’omonima fase del precedente codice,
costituisce un progetto di dettaglio molto elevato.

Oltre agli interventi inseriti nella programmazione prevista nel vigente atto di programmazione allegato al Bilancio, I’amministrazione ha



attuato una serie di interventi, in corso di progettazione e le cui somme per la realizzazione sono state stanziate gia nel bilancio di previsione
2023, ma che verranno realizzate nella prima parte dell’anno 2024, quali:

e realizzazione di un nuovo tratto di pista ciclopedonale sulla via XXV Aprile a confine con Medolago, opera che si realizzera in
collaborazione con in Comune limitrofo a seguito di stipulazione accordo di programma, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. nr. 267/2000,
dell’importo stimato complessivo di €. 195.000,00 e di cui ¢ stato gia approvato in DIP con Determinazione nr. 96 del 14.11.2023;

e intervento di manutenzione stradale anno 2023 il cui progetto, redatto dall’ing. Manaresi Carlo, inerente alla riorganizzazione della via
IV Novembre e via Kennedy per I’'importo complessivo di €. 88.500,00 Approvato con Deliberazione Comunale nr.105 del 14.11.2023,
la cui realizzazione sara effettuata nei primi mesi del 2024;

e ¢ stato gia realizzato il rifacimento intonato palestra
Sono inoltre stati affidati i seguenti incarichi:

e Incarico per la redazione del Piano di Abbattimento barriere architettoniche a favore dell’arch. ing. Paolo Bottani, di cui alla
Determinazione nr. 84 del 10.10.2023 per I’'importo di €. 8.119,50 di cui €. 5.000,00 finanziato dalla provincia di Bergamo che
permettera di individuare e programmare gli interventi di adeguamento

e Incarico all’arch. Cristiano Esposito per la redazione del progetto esecutivo dell’efficientamento del Municipio finalizzato alla
partecipazione al Bando RECAP di Regione Lombardia in scadenza il 14/12/2023 la cui opera, se sara ottenuto il finanziamento, sara
inserita nell’elenco annuale 2024;

Con delibera di Giunta Comunale nr. 39 del 19 aprile 2023 ¢ stato approvato lo schema accordo di collaborazione, ai sensi dell’art. 15 della L.
241/1990, per la progettazione del “Completamento del canale di Gronda nord/est e relativa vasca di laminazione con recapito nel torrente
Zender”, sottoscritto in data 24.04.2023 tra il Comune di Suisio e il Consorzio di Bonifica della Media Pianura Bergamasca, al fine di consentire
il reperimento delle somme necessarie alla realizzazione dell’intervento. Tale opera, nella sua formulazione dello studio di fattibilita, redatto ai
sensi del precedente codice dei contratti D.lgs. 50/2016, e stato anche inserito nel potale i Regione Lombardia ODSM (opere di difesa —
segnalazione e monitoraggio) al fine di poter ottenere o accedere ad eventuali finanziamenti o interventi promossi da Regione Lombardia.

Nel 2023 ¢ stata presentata dal Comune di Suisio, come ente Capofila del gruppo di alcuni Comuni dell’Isola Bergamasca (SUISIO Terno
d’Isola, Carvico e Sotto il Monte Giovanni XXIII) manifestazione d’interesse alla formazione della COMUNITA’ ENERGETICA
RINNOVABILE promossa da Regione Lombardia secondo il Progetto Redatto da HSERVIZI spa di cui siamo stati ritenuti meritevoli di cui
all’elenco “allegato A” della D.G. Enti Locali, montagna, risorse economiche, utilizzo risorsa idrica di cui al Dduo 16/11/2023 nr. 18074.

Pertanto, entro febbraio 2024 dovra essere integrata la documentazione richiesta per poter essere ammessi allo step successivo e a seguire tutti



gli adempimenti volti alla formazione della nuova CER.

Nel 2023 ¢ stata inoltre aperta una manifestazione d’interesse per 1’individuazione di nuovi soggetti interessati all’istallazione di ulteriori
RICARICHE ELETTRICHE per autovetture sul territorio di Suisio, a cui hanno partecipato 3 soggetti. Nel corso del 2024 saranno valutate le
proposte e individuati i punti strategici per la loro installazione.

Nel 2024 ¢ programmata inoltre la realizzazione di una nuova rotatoria sulla strada provinciale SP 170 con I’intento di risolvere i problemi di
attraversamento della stessa in prossimita dell’incrocio con la via Kennedy. L’opera sara realizzata nell’ambito dell’attuazione del Piano
Attuativo in variante al PGT, denominato “Belotti spa”, quale opera funzionale all’intervento di ampliamento della ditta gia presente sul
territorio, di cui ne ¢ stato adottato in contenuto in Consiglio Comunale con atto nr. 32 del 07/11/2023. A seguito dell’approvazione dello
strumento attuativo, 1’opera sara approvata e attuata a scomputo degli oneri di concessione previa sottoscrizione di apposita convenzione
urbanistica.

Oltre agli interventi puntuali sugli immobili sono previsti per il 2024 interventi di sistemazione degli impianti presso le scuole, rifacimento
dell’impianto elettrico parti comuni della scuola secondaria di primo grado, gia iniziato nel 2023 e di sostituzione dell’impianto citofonico della
scuola primaria.

Riguardo agli interventi presso il Cimitero Comunale, a seguito della realizzazione dei nuovi cinerari, sono astate attivate le prime
estumulazioni ordinarie, che proseguiranno anche negli anni 2024 e 2025. Gia a fine 2022 il Comune ha affidato incarico per la redazione del
Piano Regolatore Cimiteriale, strumento indispensabile per procedere non solo alla sistemazione delle tombe scadute e non riutilizzabili in
quanto non dotate di idoneo vestibolo, ma anche per 1’individuazione di nuovi spazi, tra cui la principale quella di un giardino delle
rimembranze in cui poter, per chi vuole disperdere le ceneri dei propri cari una volta cremata la salma. A seguito della stesura di tale piano sara
necessario rivedere il regolamento di polizia mortuaria in atto al Comune di Suisio.

Nel 2024 I’amministrazione ha in programma la valutazione della proposta di partenariato pubblico privato di cui un operatore privato ha
presentato il progetto per la realizzazione di un polo sportivo con destinazione prevalente all’attivita tennistica e paddle e su cui Il comune ha
gia richiesto il parere al CONI e presentato istanza per ottenimento di contributo a fondo perduto.



Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento:

1. Realizzazione dell’intervento di Ristrutturazione e recupero funzionale del compendio immobiliare ex Municipio dell’importo
Complessivo di €. 1.100.000,00 di cui €. 500.000,00 finanziati mediante i contributi legati alla Rigenerazione Urbana i cui lavori stati
aggiudicati con atto dirigenziale del 14/12/2022 nr. 118 sono, in via definitiva, all’impresa ARTEDIL di Campenni Rocco & C. srl con
sede in Medolago, via Roma nr. 65, e partita IVA 03673620161, che ha offerto un ribasso percentuale sui lavori del 8,12345%
determinando cosi il nuovo importo contrattuale pari a €. 767.169,19, oltre oneri della sicurezza per €. 45.000,00 per complessivi €.
812.169,19 e il cui contratto d’appalto ¢ stato sottoscritto in data 23.02.2023 nr. rep. 2/2023.

In data 23/03/2023 sono stati iniziati i lavori come da verbale prot. nr. 2717 del 24.03.2023 e il raggiungimento del 40% dell’importo
contrattuale comprensivo degli oneri di sicurezza pari a €. 324.867,60 ¢ previsto entro la fine di febbraio 2024 con ultimazione dei lavori
prevista, salvo ulteriori sospensioni, per il 22/05/2024.

Attualmente ¢ in corso 1’affidamento al direttore lavori di una variante per opere impreviste e imprevedibili che si presuppone di approvare

entro la fine dell’anno 2023

Progetti finanziati con il PNRR

Con riferimento ai progetti finanziati con risorse rivenienti dal PNRR, ad esclusione dei fondi concessi ai comuni negli anni 2020/2021/2022
confluiti in tale forma di finanziamento, non si € aderito, né ottenuto finanziamenti legati ad interventi edilizi tranne quello relativo al passaggio
alla raccolta puntuale in materia di raccolta differenziata.

Intervento PNRR
(descrizione e codifica ReGis)

importo finanziato

importo risorse
proprie

modalita di realizzazione

fase dell'intervento

ENTRATA DERIVANTE DA FONDI PNRR - M2C1.1 11.1
LINEA A - MIGLIORAMENTO E MECCANIZZAZIONE
DELLA RETE DI RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI
RIFIUTI URBANI

45.030,00 €

ZERO

AFFIDAMENTO FORNITURE E
SERVIZI ALLA CONCESSIONARIA
SERVIZIO IGIENE AMBIENTALE
G.ECO S.R.L. DI TREVIGLIO (BG)

ULTIMATA
FORNITURA ED
INIZIO SERVIZIO IN
DATA 07/11/2023




Dei finanziamenti ottenuti negli anni 2020/2021/2022 si sta concludendo la rendicontazione sul REGIS,

Anno
Intervento confluito nel PNRR CUP importo finanziato risorse proprie competenza fase
dell'intervento

LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTO 2022
ILLUMINAZIONE SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E64D22001560006 49.389,43 € 0,00 concluso
GRADO DI SUISIO
"MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN 2021
SICUREZZA DI VARIE VIE COMUNALI (via Pascoli, via E63D21001490001 98.903,19 €. 0,00

. . concluso
Fontanelle e SS Nazario e Sauro)
LAVORI DI FORMAZIONE NUOVI ELEMENTI DI 2020
MODERAZIONE DELLA VELOCITA’ E67H20000760001 48034,07¢€. 0,00 concluso

Per quanto riguarda i progetti finanziati con risorse rivenienti dal PNRR relativi alla missione 1 componente 1 servizi e cittadinanza digitale si
riporta di seguito I’elenco dei progetti e la fase di attuazione

Intervento PNRR
(descrizione e codifica ReGis)

importo finanziato

importo risorse
proprie

modalita di realizzazione

fase dell'intervento

ENTRATE PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 ASSE 1
INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA
LOCALI COMUNI

Incarico esterno affidato a Halley Informatica s.r.l. tramite
Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 17 del
13.3.2023 per un importo pari a €. 6.791,00 oltre Iva 22%

Progetto avviato - fase in pre

77.897,00 pari a €.1.494,02 per complessivi €. 8.285,02 asseverazione
ncarico esterno affidato a Proxima Lab s.r.. tramite

ENTRATE PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 57 del In fase di asseverazione
1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE MISURA 1.4.1. 21.12.2022 per un importo pari a €. 24.600,00 oltre Iva 22%
ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI 79.922,00 pari a €. 5.412,00 per complessivi €. 30.012,00
ENTRATE PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO Incarico esterno affidato a Halley Informatica s.r.l. tramite ) .
1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE MISURA 1.4.3. Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 19 del In fase di asseverazione
ADOZIONE PIATTAFORMA PAGOPA 13.3.2023 per un importo pari a €. 5.905,00 oltre Iva 22%

15.175,00 pari a €.1.299,10 per complessivi €. 7.204,10
ENTRATE PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO Incarico esterno affidato a Halley Informatica s.r.l. tramite ) )
1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE MISURA 1.4.4 Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 18 del In fase di asseverazione
ESTENSIONE DELL'UTILIZZO DELLE PIATTAFORME DI 13.3.2023 per un importo pari a €. 1.725,00 oltre Iva 22%
IDENTITA' DIGITALE - SPID CIE 14.000,00 pari a €.379,50 per complessivi €. 2.104,50

Incarico esterno affidato a Halley Informatica s.r.l. tramite Progetto avviato - fase in pre

ENTRATE PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 20 del asseverazione
1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE MISURA 1.4.3 17.3.2023 per un importo pari a €. 1.300,00 oltre Iva 22%
ADOZIONE APP 10 3.159,00 pari a €.286,00 per complessivi €. 1.586,00
ENTRATE PNRR MISSIONE 1 CQMPONENTE 1INVESTIMENTO Incarico esterno affidato a Halley Informatica s.r.l. tramite Progetto avviato _—fase in pre
1.3"DATI E INTEROPERABILITA" PIATTAFORMA DIGITALE Determinazione del Settore Segreteria AA.GG. n. 34 del asseverazione
NAZIONALE DATI CUP E51F22005560006 28.6.2023 per un importo pari a €. 2.050,00 oltre Iva 22%

10.172,00 pari a €.451,00 per complessivi €. 2.501,00




RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONECORRENTE E GENERALI

DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

Il rispetto degli equilibri di bilancio si evince dal seguente prospetto:

EQUILIBRI DI BILANCIO

2024 - 2025 - 2026

(solo per gli Enti locali) @

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.226.207,00
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata +) 0,00 28.500,00 28.500,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente ) 0,00 0,00 0,00
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 3.073.157,00 3.056.110,00 3.056.110,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti | (+) 0,00 0,00 0,00
da amministrazioni pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti ) 2.999.069,00 3.034.366,00 3.032.434,00
di cui fondo pluriennale vincolato 28.500,00 28.500,00 28.500,00
di cui fondo crediti di dubbia esigibilita 84.196,89 86.686,14 86.686,14
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale ) 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti obbligazionari ) 91.383,00 47.244,00 49.176,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) -17.295,00 3.000,00 3.000,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO

DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti @
di cui per estinzione anticipata di prestiti

1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o
dei principi contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di
legge o dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti

)

)

)

)

0,00
0,00

32.795,00
0,00

15.500,00

0,00

0,00

12.500,00
0,00

15.500,00

0,00

0,00

12.500,00
0,00

15.500,00

0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE @




O=G+H+-L+M ‘ 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per gli Enti locali) ®
2024 - 2025 - 2026
COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento ? () 0,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 +) 821.500,00 59.000,00 59.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti | (-) 0,00 0,00 0,00
da amministrazioni pubbliche
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o ) 32.795,00 12.500,00 12.500,00
dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria O] 532.000,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di (+) 15.500,00 15.500,00 15.500,00
legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti O] 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale O] 272.205,00 62.000,00 62.000,00
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00




EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per gli Enti locali) @
2024 - 2025 - 2026

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO Cgl\N/I’\PlgTZ%I;iA Cg'\NA’\PlgnglggA Cgl\N/I’\P‘gTZ%Z%A

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria +) 532.000,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziarie ) 532.000,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO FINALE

W=0+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
SALDO CORRENTE Al FINI DELLA COPERTURA DEGLI INVESTIMENTI PLURIENNALI (4)
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00 0,00 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) al netto del fondo ) 0,00
anticipazione di liquidita
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali 0,00 0,00 0,00

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000.
E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000.

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000.

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000.

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000.

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000.

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.

(1) Indicare gli anni di riferimento.

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione & consentito |'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio & consentito I'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio & deliberato a seguito dellapprovazione
del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente. E' consentito I'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di
amministrazione dell'anno precedente se il bilancio (o la variazione di bilancio) e deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente.

(3) La somma algebrica finale non pud essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali.
(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il saldo positivo dell’'equilibrio di parte corrente in termini di competenza finanziaria puo costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi per un importo non superiore al minore valore tra la media dei saldi di
parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell'utilizzo dell'avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti

che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti.




QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2024 - 2025 - 2026

ENTRATE CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA SPESE CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
ANNO 2024 ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026 ANNO 2024 ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.226.207,00
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00 | Disavanzo di amministrazione® 0,00 0,00 0,00
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non
contratto® 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato 0,00 28.500,00 28.500,00
;gfe'gu;;vi""a‘e correnti di natura tributaria, contributiva e 3.138.026,94 2.351.287,00 2.364.287,00 2.364.287,00 | Titolo 1 - Spese correnti 3.476.965,70 2.999.069,00 3.034.366,00 3.032.434,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 28.500,00 28.500,00 28.500,00
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 300.527,00 202.445,00 202.445,00 202.445,00
Titolo 3 - Entrate extratributarie 532.005,43 519.425,00 489.378,00 489.378,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 776.954,16 289.500,00 59.000,00 59.000,00 | Titolo 2 - Spese in conto capitale 1.551.919,32 272.205,00 62.000,00 62.000,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 532.000,00 532.000,00 0,00 0,00 | Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie 532.000,00 532.000,00 0,00 0,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Totale entrate finali .......cceeeen 5.279.513,53 3.894.657,00 3.115.110,00 3.115.110,00 Totale spese finali ............... 5.560.885,02 3.803.274,00 3.096.366,00 3.094.434,00
Titolo 6 - Accensione di prestiti 532.000,00 0,00 0,00 0,00 | Titolo 4 - Rimborso di prestiti 91.383,00 91.383,00 47.244,00 49.176,00
- di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 638.500,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00 | 111010 5 Chiusura Anticipazioni da isttuto 638.500,00 638.500,00 638.500,00 638.500,00
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 616.007,30 614.500,00 614.500,00 614.500,00 | Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 633.392,69 614.500,00 614.500,00 614.500,00
Totale titoli 7.066.020,83 5.147.657,00 4.368.110,00 4.368.110,00 Totale titoli 6.924.160,71 5.147.657,00 4.396.610,00 4.396.610,00
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 8.292.227,83 5.147.657,00 4.396.610,00 4.396.610,00 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 6.924.160,71 5.147.657,00 4.396.610,00 4.396.610,00
Fondo di cassa finale presunto 1.368.067,12

(1) Corrisponde alla prima voce del conto del bilancio spese.
(2) Solo per le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano. Corrisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese.

* Indicare gli anni di riferimento.




PRINCIPALIOBIETTIVIDELLE MISSIONI ATTIVATE

IMISSIONE 01 [Servizi istituzionali, generali e di gestione

Nelle finalita di questa missione rientrano 1’amministrazione e il funzionamento dei servizi generali, deiservizi statistici e informativi, delle attivita
per lo sviluppo dell’ente finalizzate alla comunicazione istituzionale. Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e
legislativi. Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita pergli affari e i servizi finanziari
e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. Interventi cherientrano nell’ambito della politica regionale unitaria di carattere
generale e di assistenza tecnica.

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO

Innovazione e comunicazione
L’ Amministrazione Comunale conferma la volonta di continuare a;

Attuare le linee di investimento PNRR per I’Amministrazione digitale (Piattaforma Digitale Nazionale Dati; abilitazione al cloud per le PA;
implementazione dei servizi digitali per i cittadini; adozione piattaforma Pago PA; estensione dell’utilizzo delle piattaforme di identita digitale SPID-
CIE; adozione app 10)

Migliorare e mantenere aggiornato il sito web ufficiale del comune.

Migliorare I'efficacia comunicativa delle bacheche, che sono state sostituite nel 2021.

Utilizzare i nuovi canali social per la comunicazione delle principali iniziative comunali.

Mantenere attivo il servizio Alert System in modo di raggiungere il cittadino con chiamate-fax-sms-app e informarlo in caso di emergenze (es.

piogge intense) o situazioni quotidiane (es. interruzione energia elettrica).

Mantenere attivo il servizio di comunicazione broadcast alla cittadinanza tramite WhatsApp denominato “Suisio Comunic@”.

Mantenere la pubblicazione periodica di un bollettino cartaceo comunale.



Economia e finanza

Si confermano i seguenti obiettivi:

Rigore e trasparenza quali principi cardine nella gestione delle risorse economiche.

Ottimizzare le spese correnti, per evitare ogni possibile spreco e dispersione di risorse senza pregiudicarela qualita dei servizi.
Dare impulso alla lotta all'evasione/elusione di tributi.

Ricercare finanziamenti Regionali, statali con riguardo al PNRR e/o Europei per il finanziamento delle spese relative agli investimenti.

MISSIONE 02 [Giustizia

NON ATTIVATA

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

Nelle finalita di questa missione rientrano 1’amministrazione ¢ il funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commerciale ed amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e
al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio.
Tali interventi rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia diordine pubblico e sicurezza.

OBIETTIVIPER IL TRIENNIO

Proseguire nel potenziamento del sistema di videosorveglianza, intervenendo nelle areeattualmente non presidiate con nuovi punti di ripresa.
Proseguire un maggior presidio e controllo sul territorio mediante la Polizia Locale Centrisola e incollaborazione con le Forze dell’Ordine.
Organizzare incontri, anche divulgativi, tra i cittadini e le Forze dell'Ordine.

Valutare di istituire uno sportello comunale con cadenza settimanale per favorire I’incontro della cittadinanza con le FF.OO.



MISSIONE \04 \Istruzione e diritto allo studio

Nelle finalita di questa missione rientrano 1’amministrazione, il funzionamento ¢ 1’erogazione diistruzione di qualunque ordine e grado per
1’obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica e refezione), ivi inclusi gli interventi per 1’edilizia scolastica. Sono incluse
le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per I’istruzione. I suddetti interventi rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio.

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO

L’ Amministrazione conferma la volonta di:

Mantenere gli impegni e i servizi, come da PDS che verra approvato in sede di C.C.

Valorizzare e premiare le eccellenze con i premi per lo studio.

Collaborare in sinergia con AGE, scuola materna e istituto comprensivo per sviluppare il senso civico, il rispetto dell’ambiente e della persona
con progetti dedicati nell’ambito del PDS.

Garantire il servizio di assistenza refezione scolastica in ottemperanza alle nuove direttive emergenza Covid.

Continuare a sostenere il servizio di connettivita a banda larga per la scuola secondaria di secondo grado, segreteria e biblioteca.

MISSIONE |05 |Tute|a e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali |

Nelle finalita di questa missione rientrano I’amministrazione e il funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico ed architettonico. Rientrano altresi
I’amministrazione, il funzionamento e 1’erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attivita culturali non finalizzate al
turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggiodelle relative politiche. | suddetti
interventi rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO

Migliorare e integrare la cartellonistica del ns paese, al fine di dare la giusta visibilita a luoghi diinteresse storico, turistico e religioso.
Rilanciare il ruolo della Biblioteca Comunale, facendone un punto di riferimento attivo perl'organizzazione di corsi (adulti e ragazzi),

laboratori, mostre, eventi culturali.
Organizzare spettacoli o iniziative culturali di pubblico interesse attraverso le risorse disponibili oricorrendo a sponsorizzazione o in
collaborazione con scuole e associazioni presenti sul territorio.



Mantenere le iniziative attualmente in essere, ad es. Universita della Terza Eta.

MISSIONE |06 |Po|itiche giovanili, sport e tempo libero

Nelle finalita di questa missione rientrano I’amministrazione ¢ il funzionamento delle attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure
di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. | suddetti interventi rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport ed il tempo libero.

OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Mantenere la collaborazione con le associazioni che si dedicano a sport e tempo libero, contribuendo dove possibile e concedendo I’utilizzo degli
spazi comunali per garantire la possibilita di praticare le attivita sportive sul territorio.

Organizzazione di un centro estivo (mini-cre) rivolto ai bambini dai 3 ai 6 anni in collaborazione con cooperative.

Organizzazione di un campo estivo CRE per i bambini e ragazzi in eta scolare in collaborazione con I’oratorio 0 le associazioni o cooperative.

MISSIONE \07 \Turismo

NON ATTIVATA



MISSIONE |08 |Assetto del territorio ed edilizia abitativa

| principali strumenti di programmazione che interessano la gestione del territorio e ’urbanistica sono il piano di governo del territorio, i piani
attuativi che ad oggi contemplano varie forme di attuazione tra cui, quelli piu diffusi i piani di lottizzazione residenziali e produttivi ed il
regolamento edilizio. Questi strumenti delimitano I’assetto e I’urbanizzazione del territorio individuando i vincoli di natura urbanistica ed
edilizia, con la conseguente definizione delladestinazione di tutte le aree comprese nei confini. Competono all’Ente locale e, pertanto,
rientrano nella missione, I’amministrazione, il funzionamento e la fornitura di servizi ed attivita relativi alla pianificazione e alla gestione del
territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

OBIETTIVIPER IL TRIENNIO

Urbanistica

Proseguire con il procedimento avviato nel 2020 relativo alla revisione degli atti del Piano di Governo del Territorio (P.G.T) e contestuale
adeguamento alla L.R. 31/2014 con DGC nr.24 del 03/06/2020 anche in relazione alla approvazione degli strumenti pianificatori
sovraccomunali come:

— il Piano Tecnico Regionale PTR di cui 1’ultimo aggiornamento ¢ stato approvato con d.c.r. n. 2064 del 24 novembre 2021 (pubblicato sul Bollettino
Ufficiale di Regione Lombardia, serie Ordinaria, n. 49 del 7 dicembre 2021)

- il Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale PTCP approvato con delibera n. 37 del 7 novembre 2020, pubblicato sul BURL n. 9

- Serie Awvisi e Concorsi del 3 marzo 2021 e di cui il 20 maggio 2022, con Delibera di Consiglio provinciale n.19, é stato approvato un Adeguamento
2022 al PTCP, pubblicato sul BURL n.24 - Serie Avvisi e Concorsi del 15 giugno 2022.

A tal proposito é stata adottata il 07/11/2023 con D.C.C. nr. 33 la Revisione Generale dello strumento urbanistico e delle sue componenti che prevede il
contestuale adeguamento alla legge regionale 31/2014 sul consumo di suolo, gid pubblicata e depositata sul BURL_SAC n. 47 del 22-11-2023 per la
successiva fase di presa visione e presentazione delle osservazioni.

Vista la scadenza fissata dalla Provincia di Bergamo in merito all’adeguamento del PGT alle disposizione dettate per la riduzione del Consumo di suolo
(marzo 2024) ¢ stato adottato il Rischio idraulico semplificato in quanto, nonostante 1’incarico affidato per la redazione di quello completo che il Comune
di SUISIO e chiamato a redigere entro il 2025, non é stato possibile disporne la stesura a causa della mancanza dei dati sulle reti delle fognature da parte di
Uniacque spa.

Nel 2024 pertanto, si disporra:

- I’approvazione della Revisione del PGT in adeguamento al consumo di suolo, prescritto dalla Provincia, con valutazione delle eventuali osservazioni
che dovessero intervenire entro il 20.01.2023, termine ultimo previsto per la loro presentazione;

- l’approvazione della nuova zonizzazione acustica in adeguamento a quanto approvato con il PGT;



- T’adozione e approvazione del nuovo Regolamento edilizio, quale strumento integrativo di attuazione del PGT;

Edilizia pubblica e privata

Non € in programma la realizzazione di nuovi interventi di edilizia pubblica sul territorio, anzi € previsto, per il triennio, la possibilita, gia presente da anni,
di riscattare il diritto di proprieta e/o superficie da parte degli attuali detentori di tale titolo; quindi, garantire a tutti coloro che ne faranno richiesta
procedere con la revisione delle loro convenzioni e la formulazione del calcolo per il riscatto dovuto per la trasformazione.

Rispetto agli immobili gia realizzati sul territorio di Suisio in edilizia economica e popolare esiste la possibilita di riscatto del diritto di superficie, oltre a
guelle gia riscattate negli anni scorsi, tra cui 12 nel 2023, per 38 unita immobiliari.

Con la redazione della nuova pianificazione urbanistica anche i procedimenti legati all’edilizia privata saranno interessati dalle nuove regole e pertanto
dovranno essere adeguatele normative di riferimento a cui cittadini e tecnici dovranno fare riferimento. Particolarmente impegnativa sara la fase relativa al
periodo di salvaguardia intercorrente tra I’adozione del nuovo PGT e la sua approvazione.

Con I’evento dei contributi statali relativi al bonus facciata e 110 ’accesso agli atti e la richiesta di procedimenti in sanatoria sono aumentati di circa il
doppio implicando una mole di lavoro aggiuntiva. Al fine di facilitare la futura consultazione delle modifiche che un singolo immobile ha subito nel tempo
¢ intenzione di procedere con il raggruppamento delle pratiche cartacee (che ora segue 1’anno di presentazione) in base ad un codice ID che identifichi
I’edificio indipendentemente dall’anno di riferimento o dal proprietario.

Opere pubbliche

Garantire il buono stato e la sicurezza delle strutture comunali esistenti, come le scuole, cimiteri, strade e altri immobili e impianti di proprieta, attraverso
interventi di manutenzione che si presenteranno e che saranno richiesti dalla legge, con la ricerca di finanziamenti e con I'utilizzo delle risorse man mano
disponibili.

Migliorare le loro condizioni in materia di risparmio energetico, sismico attraverso investimenti in base ai contributi GSE o altri finanziamenti
statali/regionali dei prossimi tre anni sulla base della programmazione sopra elencata

Sono state attivate le verifiche sull’economicita dell’attivita affidate in gestione e si ¢ scelto di affidare, mediante affidamento in House ad Hservizi spa, per
i prossimi tre anni:

gestione degli impianti sportivi (palestre) ad HSERVIZI dal 01/10/2023 al 30/09/2026

Gestione calore, ad HSERVIZI dal 01/10/2023 al 30/09/2026

servizi che erano scaduti e quindi dovevano essere valutati e affidati.

Per quanto riguarda:

gestione di pubblica illuminazione affidata a HERA LUCE che scade il 19.09.2038;
gestione della raccolta differenziata affidata a G.ECO che scade il 31/05/2025;
saranno oggetto di verifica e valutazione.



Risultano invece concluse é ultimate le seguenti opere e interventi

Adeguamento degli impianti di illuminazione delle scuole medie con nuove lampade a risparmio energetico (LED), finanziato che le risorse affidate dallo
stato e vincolate agli interventi di efficientamento energetico.

Installazione delle stazioni di ricarica per veicoli elettrici finanziati da Bando Regione Lombardia “Infrastrutture di ricarica elettrica per enti pubblici
20217

Ampliamento e adeguamento del parco giochi di via De Gasperi con la messa in opera di nuovi giochi (anche inclusivi) e pavimentazione, la cui
realizzazione ¢ finanziata con Bando di Regione Lombardia “Parchi Gioco Inclusivi - Anno 2022 (€ 30.0000) e parte con risorse proprie;

Realizzazione del percorso pedonale in via Adda finanziati con bando Regionale anno 2023

MISSIONE |O9 |Svi|uppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Le funzioni attribuite all’Ente in materia di gestione del territorio e dell’ambiente hanno assunto una crescente importanza dovuta alla maggiore
sensibilita del cittadino e dell’amministrazione verso un approccio che garantisca un ordinato sviluppo socio/economico del territorio, il piu
possibile compatibilecon il rispetto e la valorizzazione dell’ambiente. La programmazione, in questo contesto, comprende 1’amministrazione € il
funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell’ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, la difesa del
suolo dall’inquinamento, la tutela dell’acqua e dell’aria. Competono all’Ente locale I’amministrazione, il funzionamento e la fornitura deidiversi
servizi di igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e il servizio idrico.

OBIETTIVIPER IL TRIENNIO

Migliorare il livello qualitativo del decoro urbano, dei parchi pubblici, dei sentieri, ricorrendo anche a forme di volontariato.

Potenziare la rete Ciclopedonale (in corso progetto in ambito Sovracomunale interamente finanziato da Regione Lombardia).

In avvio entro fine anno la raccolta differenziata con tariffa puntuale. A tal fine, previsto incontro informativo con la cittadinanza nel mese di
settembre.

Promuovere visite sul territorio per i bambini e i ragazzi delle scuole, anche in collaborazione con le nostre associazioni al fine di sensibilizzare
alla tutela dell'ambiente.



MISSIONE 10 | Trasporti e diritto alla mobilita

Nelle finalita di questa missione rientrano il campo della viabilita e dei trasporti e riguardano sia la gestione della circolazione e della viabilita
sia I’illuminazione stradale locale. | riflessi economici di queste competenze possono comprendere il bilancio investimenti e la gestione corrente.
Competono all’Ente locale I’amministrazione, il funzionamento e la regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e
I’erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, coordinamento e al
successivo monitoraggio delle relative politiche, eventualmente estese anche ai possibili interventi che rientrano nell’ambito della politica
regionale unitaria in materia di trasporto e mobilita sul territorio.

OBIETTIVIPER IL TRIENNIO

Continuare con interventi di opere di manutenzione ordinaria e straordinaria della viabilita interna per garantire la sicurezza stradale e la
fruibilita delle aree urbane e dei parcheggi comunali.

Attivare opere di abbattimento delle barriere architettoniche ancora esistenti.

Mantenere ’attivita in essere per gestione, utilizzo, manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade, dei parcheggi, della segnaletica,
dell'impianto di pubblica illuminazione.

Per la serie di interventi che verranno realizzati nella prima parte del 2024, e le cui somme per la realizzazione sono stanziate nel bilancio di
previsione 2023, si rimanda al punto relativo al Piano triennale delle opere pubbliche.

MISSIONE \11 \ Soccorso civile

La presenza di rischi naturali o ambientali, unitamente all’accresciuta cultura della tutela e conservazionedel territorio, produce un crescente
interesse del cittadino verso questi aspetti evoluti di convivenza civile. L’Ente puo quindi esercitare ulteriori funzioni di protezione civile e,
quindi, di intervento e supporto nell’attivita di previsione e prevenzione delle calamita. A questa missione appartengono I’amministrazione e il
funzionamento degli interventi di protezione civile sul territorio, la previsione, laprevenzione, il soccorso e la gestione delle emergenze naturali.
Questi ambiti comprendono la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi di soccorso civile, comprese altre attivita
intraprese in collaborazione con strutture che sono competenti in materia di gestione delle emergenze.



OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Mantenere la collaborazione tramite convenzione con la Protezione Civile.

MISSIONE 12 | Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Le funzioni esercitate nel campo sociale riguardano aspetti molteplici della vita del cittadino che richiedono un intervento diretto o indiretto dai
primi anni di vita fino all’eta senile. La politica sociale adottata nell’ambito territoriale ha riflessi importanti nella composizione del bilancio e
nella programmazione di medio periodo, in ordine alla spesa corrente e agli investimenti. Questa missione include 1’amministrazione, il
funzionamento e la fornitura dei servizi in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei
disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno alla cooperazione al terzo settore che operano in questo
ambito d’intervento.

OBIETTIVI PER IL TRIENNIO
L’ Amministrazione Comunale conferma la volonta di:

Potenziare i servizi per le fasce disagiate.
Garantire ’accessibilita e la fruibilita dei luoghi pubblici alle persone disabili per garantire 1’accessibilita e la fruibilita dei luoghi pubblici alle
persone disabili.

Promuovere I’integrazione sociale del disabile e dell’anziano, attraverso la sensibilizzazione sui temi della domotica e della mobilita e attraverso
I’incentivo all’abbattimento delle barriere architettoniche.

Prevenire il disagio e la marginalita sociale, laddove I’insufficienza del reddito delle famiglie o dei singoli determini condizioni economiche tali
da non garantire il soddisfacimento dei bisogni primari, inuna prospettiva — ove possibile — di recupero, reintegrazione sociale e raggiungimento
dell’autostima personale.

Garantire la centralita della persona e della famiglia come “risorsa dell’'umanita”.

Promuovere interventi per:
infanzia, minori, asili nido: sostenere le famiglie con figli 0-3 anni; valutare di attivare servizi a livello sovracomunale; attivata convenzione con
Asilo Nido di Bonate Sotto per fascia eta da 0-3 anni. L’intenzione € di garantire il servizio negli anni successivi per piu bambini.

Adesione al Bando di Regione Lombardia “Nidi Gratis”.



Disabilita: mantenere i servizi con eventuali implementazioni, dopo attenta valutazione dei bisogni coordinati dal servizio sociale;

Anziani: sostenere la domiciliarita degli anziani e dell’aggregazione della terza etd; garantire la copertura del servizio di trasporto
anziani/disabili/persone fragili in collaborazione con cooperative in affiancamento al servizio svolto dai volontari;

Soggetti a rischio di esclusione sociale: mantenere i servizi con eventuali implementazioni, dopo attentavalutazione dei bisogni coordinati dal

servizio sociale;

Famiglie: incontri formativi;

Diritto alla casa: si continuera a collaborare con ALER tenendo conto della nuova normativa regionale in materia dipolitiche abitative, che introduce un

livello sovracomunale di gestione dell’edilizia residenziale.
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali: coordinamento e monitoraggiodell’attivita da parte di Azienda Isola;

Cooperazione e Associazionismo: calendario condiviso degli eventi, coordinamento tra le varie associazioni per costante confronto e sinergia;
incentivi per partecipare a corsi di specializzazione.

Realizzare incontri con esperti su tematiche sensibili come la prevenzione, la salute etc.

Nel 2020 é stato istituito il Registro dei volontari con Regolamento e relativo Bando Pubblico per la registrazione, al fine di riconoscere
formalmente la figura e il ruolo del volontario singolo e stimolare un maggior coinvolgimento della cittadinanza in attivita di carattere civile e
sociale, oltre che a garantire apposita copertura assicurativa per tutti i soggetti che svolgano servizi per conto del Comune di Suisio.

Servizio necroscopico e cimiteriale

Continuare I’intervento di estumulazione ordinaria di resti ossei iniziato nel 2021.
Terminata la costruzione di nuovi ossari presso il Cimitero Comunale nell’area gia adibita, campata ovest.

Redarre il nuovo Piano Regolatore Cimiteriale per la definizione e la programmazione degli spazi cimiteriali.
Rivedere il regolamento di polizia mortuaria in atto.

MISSIONE ‘13 ‘Tutela della salute

La competenza dell’Ente locale in ambito sanitario ¢ limitata dalla presenza, in un contesto a carattere cosi specialistico, di altri soggetti che
operano direttamente sul territorio con una competenza di tipo istituzionale, la quale spesso € esclusiva. Pertanto, a questa Missione appartengono
le attribuzioni di amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi relativi alle attivita per la prevenzione, la tutela e la cura della salute,
unitamente ad eventuali interventi residuali in materia di edilizia sanitaria. In tale contesto, dunque, rientrano le possibili attribuzioni in tema di
programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio, le quali non siano di stretta competenza della
sanita statale o regionale.



OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Garantire la salute e I’igiene dell’ambiente attraverso interventi di tutela e spese per la prevenzione e la sanificazione.
Installati DAE nel 2022 (defibrillatore automatico esterno) e si propone di individuare nuovi luoghi di posizionamento per altri dispositivi.

MISSIONE 14 [Sviluppo economico e competitivita

In questa Missione sono compresi gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita produttive, del commercio e dell’artigianato,
dell’industria e dei servizi di pubblica utilita.

OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Salvaguardare le piccole strutture e delle realta esistenti.
Con 4 imprese suisiesi premiate nel 2022, continuare I’impegno come Ente accreditatore per presentare la domanda di inserimento nell’elenco
regionale per le “Attivita Storiche”.

MISSIONE 15 [Politiche per il lavoro e la formazione professionale

I principali interventi nell’ambito del lavoro rientrano nelle competenze prioritarie di strutture che fannoriferimento allo Stato, alla Regione e alla
Provincia. In questo contesto, pertanto, I’Ente opera in via sussidiaria rispetto alle prestazioni svolte da altri organismi della Pubblica
Amministrazione. L’Ente locale, dunque, interviene a supporto delle politiche di sostegno e promozione dell’occupazione e, inoltre, con azioni
volte al successivo inserimento del prestatore d’opera nel mercato del lavoro. In tale ambito rientrano anche gli interventi a tutela dal rischio di
disoccupazione, fino alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei servizi per il lavoro, per la formazione e 1’orientamento
professionale.

OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Adottare iniziative per favorire I'accesso al lavoro di individui in situazione di svantaggio lavorativo esociale.

Promuovere I’occupazione e sostenere le fasce sociali piu deboli per contribuire efficacemente agestire situazioni di crisi che attualmente
coinvolgono un gran numero di soggetti.

Attivati i PUC (progetti utili alla collettivita) e il progetto “Dote Comune”.



MISSIONE ‘16 ‘Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

NON ATTIVATA

MISSIONE |17 ‘Energia e diversificazione delle fonti energetiche

In questa Missione sono compresi gli interventi per I’energia e la diversificazione delle fonti energetiche.

Nel 2023 abbiamo partecipato alla Manifestazione di interesse richiesta dalla RL come ente Capofila del gruppo di alcuni Comuni dell’Isola
Bergamasca, di cui siamo stati ritenuti meritevoli.

OBIETTIVO PER IL TRIENNIO

Svolgere gli adempimenti necessari volti alla formazione della nuova CER.

MISSIONE |18 ‘Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

NON ATTIVATA

MISSIONE ‘19 ‘Relazioni internazionali

NON ATTIVATA



MISSIONE |20 |Fondi e accantonamenti

La funzione di questa Missione e evidenziare gli importi degli stanziamenti di spesa per accantonamenti al fondo di riserva ai sensi dell’art. 166
del TUEL, al fondo svalutazione crediti di dubbia esigibilita e al fondo per i rinnovi contrattuali dei dipendenti pubblici.

In presenza di crediti di dubbia esigibilita, I’Ente effettua un accantonamento al fondo svalutazione crediti vincolando a tal fine una quota
dell’avanzo di amministrazione.

OBIETTIVO NEL TRIENNIO

Prevedere fondo di riserva, fondo svalutazione crediti di dubbia esigibilita e fondo per rinnovi contrattuali come da prescrizione dei nuovi principi
contabili.

MISSIONE 50 [Debito pubblico

E una missione di stretta natura finanziaria, finalizzata a contenere gli stanziamenti di spesa per provvedere al pagamento delle quote capitale sui
mutui e sui prestiti assunti dall’ente con le relative spese accessorie.

OBIETTIVO NEL TRIENNIO

La linea di condotta adottata nel triennio sara di contenimento all'indebitamento.
Nell’anno 2022 e stato estinto il mutuo aperto per finanziare ’installazione di pannelli solari, che aveva il tasso maggiori fra quelli aperti.

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie

Per il triennio di riferimento del DUP é stata prevista I'anticipazione di cassa, ovviamente da utilizzarsi solo in caso di necessita. L'art. 222 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, testualmente recita:

1) 1l tesoriere, su richiesta dell'ente corredata dalla deliberazione della giunta, concede allo stesso anticipazioni di tesoreria, entro il limite
massimo dei tre dodicesimi delle entrate accertate nel penultimoanno precedente, afferenti per i comuni, le province, le citta metropolitane e le
unioni di comuni ai primitre titoli di entrate del bilancio per le comunita montane ai primi due titoli.

2) Gli interessi sulle anticipazioni di tesoreria decorrono dall'effettivo utilizzo delle somme con le modalita previste dalla convenzione di cui
all'art. 210.



2bis) Per gli enti locali in dissesto economico-finanziario ai sensi dell'art. 246, che abbiano adottato la deliberazione di cui all'art. 251, comma 1,
e che si trovino in condizione di grave indisponibilita di cassa,certificata congiuntamente dal responsabile del servizio finanziario e dall'organo di
revisione, il limite massimo di cui al comma 1 del presente articolo € elevato a cinque dodicesimi per la durata di sei mesia decorrere dalla data
della predetta certificazione. E’ fatto divieto ai suddetti enti di impegnare tali maggiori risorse per spese non obbligatorie per legge e risorse
proprie per partecipazione ad eventi 0 manifestazioni culturali e sportive, sia nazionali che internazionali.

MISSIONE 99 [Servizi per conto terzi

Partite di giro, ritenute erariali, tributi, depositi cauzionali per conto terzi.

E) PIANO DELLE ALIENAZIONI EDELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

Allo stato attuale, non sono previste alienazioni dei beni patrimoniali

F) GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppo Amministrazione Pubblica, vengono definiti iseguenti indirizzi e obiettivi relativi alla
gestione dei servizi affidati.

Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente

Il Comune di Suisio partecipa direttamente al capitale delle seguenti societa:
- Unica Servizi SpA (quota del 4,59%)
- Uniacque SpA (quota del 0,32%)
- Anita srl (quota del 2,126558)



Il Comune di Suisio partecipa indirettamente al capitale delle seguenti societa:
- 1° livello HServizi SpA
- 1° livello Linea Servizi SpA
- 1° livello Unigas Distribuzione srl
- 2° livello G.Eco srl

L’Ente con DCC n. 42 del 29 dicembre 2022 ha provveduto alla ricognizione di tutte le partecipazioni possedute, direttamente e indirettamente,
deliberandone il mantenimento senza procedere alla dismissione.

Societa ed organismi gestionali %

UNIACQUE SPA 0,320
UNICA SERVIZI SPA 4,590
[ANITA SRL 2,127

Il ruolo del Comune nei predetti organismi €, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle societadi capitali e da un altro lato quello
amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei serviziaffidati ai medesimi.

Gli interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in societd commerciali e enti detenuti dalleAmministrazioni pubbliche, sono volti
alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato cosi come indicato dalle direttive
comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni,
monitora costantemente I’opportunita di mantenere le stesse in base al dettato normativo di riferimento.

G) PROGRAMMA DEGLI INCARICHI

L’ Amministrazione Comunale si avvale della collaborazione di incaricati esterni per raggiungere obiettivi e progetti specifici e determinati coerentemente
con le esigenze funzionali dell’Ente.

I riferimenti normativi da osservare sono i seguenti:

e art. 3 comma 55 della L. n. 244/2007, modificato dall’art 46 c. 2 della L. 133/2008 che testualmente recita: “Gli Enti Locali possono stipulare contratti di
collaborazione autonoma indipendentemente dall’oggetto della prestazione, solo con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o previste
nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell’art. 42 comma 2 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267”

e art. 46 della L. n. 133/2008 avente per oggetto “Riduzione delle collaborazioni e consulente nella Pubblica Amministrazione”;

e art 1 comma5 del D.L. n. 101/2013 che stabili che la spesa per incarichi di studio, ricerca e consulenza non puo essere superiore dall’anno 2015 al 75%



del limite di spesa dell’anno 2014.

La disciplina regolamentare interna dell’Ente ¢ disposta dalla deliberazione Giunta Comunale n. 99 del 25.09.2010 ad oggetto “Integrazione al
regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi - art. 22 bis ad oggetto " affidamento di incarichi di studio,ricerca e consulenza” ai sensi dell'art.3
comma 56 della legge n. 244 del 24.12.2007 ( finanziaria 2008)”

La spesa annua massima impegnabile per il conferimento per incarichi di studio, ricerca e consulenza, commisurata al 2,5% del totale
01(personale) e 03(prestazione di servizi), per i quali si intendono rispettivamente:

degli interventi

incarichi di studio, il cui requisito essenziale ¢ la consegna al committente da parte dell’incaricato di una relazione scritta finale, nella quale vengono
illustrati i risultati dello studio e le soluzioni proposte;

incarichi di ricerca, assimilabili agli incarichi di studio con la sola differenza che il presupposto della ricerca € la preventiva definizione di un programma
di ricerca da parte dell’ Amministrazione;

incarichi di consulenza finalizzati alla resa di pareri, valutazioni, espressione di giudizi da parte di esperti in materie specifiche.

Restano esclusi dall’applicazione della disciplina degli incarichi le seguenti tipologie di incarico:

a) le prestazioni di servizi conferiti ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016 inclusi quelli per i c.d. “servizi legali”;

b) gli incarichi di cui all’art. 17 comma 1 lett. d) del D.Lgs. n. 50/2016 che saranno affidati in base ad apposito disciplinare adottato dall’Ente in
applicazione ai principi di cui all’art 4 del medesimo Decreto;

C) i servizi tecnici conferiti ai sensi dell’art. 31 comma 8 del D.Lgs. n. 50/2016 che comunque devono essere trasmessi alla Corte dei Conti nel caso in cui
superino il compenso di €. 5.000;

d) I’acquisizione di prestazioni a titolo oneroso o gratuito da altri Enti Locali e/o Pubbliche Amministrazioni, in applicazione dell’art. 30 comma 4 del
D.Lgs. n. 267/2000 (convenzioni tra enti locali per ’esercizio di funzioni e servizi), dell’art. 15 della L. n. 241/1990 (accordi per lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune) ovvero dell’art. 43 comma 3 della L. n. 449/1997 (convezioni con soggetti pubblici);

e) incarichi ai componenti degli organismi di controllo interno e del nucleo di valutazione, delle commissioni di gara o di concorso;
f) le prestazioni rese nell’ambito della L. n. 266/1991 (Legge quadro sul volontariato).

TIPOLOGIA
DI INCARICO DURATA
SETTORE R . PROCEDURA ELEMENTI
DI INTERVENTO FINALITA (collgborgzmne, MOTIVAZIONE (Nature}.temp.oranea COMPARATIVA SPECIEICI COMPENSO
studio, ricerca, dell’incarico)
consulenza)
SETTORE SOCIALE | CONSULENZA, CONSULENZA E NECESSITA’ DI FIGURA 08.11.2023 CON AVVISO INCARICO CONFERITO CON € 18.000,00
FORMAZIONE E PROFESSIONALE IDONEA PUBBLICO DI
COORDINAMENTO COORDINAMENTO ARIVESTIRE IL RUOLO 30.06.2024 SELEZIONE DET 49 DEL 08.11.2023

DEL OGGETTO DELL’INCARICO
PERSONALE DEI E NON REPERIBILE
SERVIZI ALL’INTERNO

SOCIALI DEL DELL’ORGANICO DEL
COMUNE DI COMUNE

SUISIO E GESTIONE
DEGLI INTERVENTI




PSICOEDUCATIVI
NELL’AMBITO DEI
SERVIZI

ALLA PERSONA.

G)PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE
DELLA SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007)

Con Deliberazione G.C. n. 82 del 29.11.2017 é stato approvato il piano triennale per lI'individuazione di misure finalizzate alla razionalizzazione
dell’utilizzo delle dotazioni strumentali ed informatiche degli uffici comunali ai sensi dell’art. 2, comma 594 e seguenti, della legge 244/2007 al
quale si rimanda.

Suisio, 27.11.2023

Il legale Rappresentante Il Responsabile del Servizio Finanziario

Awv. Paola Pagnoncelli Dott.ssa Maria Vittoria Balzaretti




